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SOCIETA’ CONSORTILE ENERGIA TOSCANA (C.E.T. S.c.r.l.) 

Piazza dell’Indipendenza, 16 – 50129 – Firenze  

Verbale delle operazioni di valutazione del/dei curriculum pervenuto/i in merito alla 

selezione per il conferimento di 1 incarico con contratto di collaborazione coordinata 

e continuativa di cui all’art. 2222 c.c. e 409 cpc, della durata di 12 mesi a supporto 

dell’ufficio amministrativo della Societa’ Consortile Energia Toscana (C.E.T. S.c.r.l.) 

Oggi, 2 ottobre 2019, in una sala della Società Consortile Energia Toscana, a Firenze in 

Piazza dell’Indipendenza n. 16, alle ore 14,30, si è riunita al completo la Commissione, nominata 

con Determina Dirigenziale n. 153 del 2 ottobre 2019, per la valutazione del/i curriculum 

pervenuto/i in merito alla selezione in oggetto. 

Per la Commissione sono presenti: Ing. Luca Perni, Direttore della Società Consortile 

Energia Toscana, con funzioni di Presidente della Commissione, collegato da remoto, Dott.ssa 

Ilenia Cavaciocchi, Impiegata Amministrativa della Società Consortile Energia Toscana, con 

funzioni di Commissario e Ing. Alessandro Malvezzi, Funzionario Tecnico della Società Consortile 

Energia Toscana, Commissario. 

La Commissione verifica che sono pervenute le seguenti sei domande in merito alla selezione 

da parte: 

1. Ermal Korance; 

2. Saverio Galli Torrini; 

3. Serena Barghigiani; 

4. Arianna Lioce; 

5. Vincenzo De Angelis; 

6. Sandro Stano. 

Le domande di partecipazione risultano presentate regolarmente, come richiesto dall’art. 3 

dell’Avviso di selezione; la Domanda di partecipazione alla selezione debitamente compilata, il 

Curriculum vitae, una fotocopia di documento di identità in corso di validità sottoscritta dal 

candidato e la Dichiarazione sostitutiva ex art. 46 D.P.R. 445/2000 debitamente sottoscritta dal 
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candidato.  

La Commissione prende atto dell’assenza di incompatibilità tra i propri componenti e il 

candidato suddetto. Procede poi alla verifica dei requisiti individuati dall’art. 2 del presente avviso 

come necessari ai fini della partecipazione: i candidati risultano esserne in possesso.  

La Commissione passa quindi alla valutazione dei curricula e attribuisce ai candidati i 

seguenti punteggi, secondo le prescrizioni dell’art. 6 dell’Avviso di selezione: 

 

Nominativo 
Ulteriore 

formazione 
Specifiche 
esperienze 

Punteggio 
totale 

 

Ermal Korance 0/10 0/30 0/40  

Saverio Galli Torrini 10/10 15/30 25/40  

Serena Barghigiani 0/10 0/30 0/40 
 

Arianna Lioce 0/10 0/30 0/40  

Vincenzo De Angelis 0/10 10/30 10/40  

Sandro Stano 0/10 15/30 15/40  

 

La Commissione ammette pertanto i seguenti candidati al colloquio, ai sensi dell’art. 5 dell’avviso: 

 

Nominativo 
Ulteriore 

formazione 
Specifiche 
esperienze 

Punteggio 
totale 

 

Saverio Galli Torrini 10/10 15/30 25/40  

Sandro Stano 0/10 15/30 15/40  

Vincenzo De Angelis 0/10 10/30 10/40  

 

Il Presidente della Commissione Ing. Luca Perni alle ore 15,30 chiude la seduta.  

I nominativi dei candidati chiamati a sostenere il colloquio, nonché la data e la sede degli stessi, 

come previsto dall’articolo 5 dell’Avviso di selezione, saranno pubblicati mediante apposito Avviso 

nella pagina dedicata alla selezione, all’interno della sezione “bandi” del sito internet della Società 
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www.consorzioenergiatoscanait.  

Fatto, letto, approvato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 

Ing. Luca Perni 

IL COMMISSARIO  

Ing. Alessandro Malvezzi  

IL COMMISSARIO 

Dott.ssa Ilenia Cavaciocchi 


